
給　与　明　細　書（記入例）

支給年月

2026年5月

所属部署

人事総務部

氏名

山田　太郎

社員番号

EMP-001

【支　給】 【控　除】

基本給 役職手当 残業手当 深夜手当 休日手当 通勤手当 健康保険料 介護保険料厚生年金保険料雇用保険料 所得税 住民税

250,000 20,000 30,000 5,000 0 15,000 14,865 0 27,450 1,600 8,170 15,500

支給合計 320,000 控除合計 67,585

【勤　怠】

出勤日数 欠勤日数 有給取得日数 残業時間 深夜時間 休日出勤

20日 0日 1日 5.0時間 2.0時間 0日

総支給額 控除合計 差引支給額（手取り）

320,000 円 67,585 円 252,415 円

振込先金融機関・口座番号 備考・特記事項

○○銀行 ○○支店 普通 1234567 5月分 振込日: 2026/5/25

【社会保険料率 令和8年度】健康保険: 東京都9.91%(本人4.955%) / 介護保険: 1.62%(本人0.81%・40歳以上)

厚生年金: 18.3%(本人9.15%) / 雇用保険: 1.35%(本人0.5%・一般事業)

出典: 協会けんぽ・日本年金機構・厚生労働省（2026-05-28確認）

本書面は一般情報の提供を目的とし、法的・税務的アドバイスではありません。提供: template-free.jp（無料・会員登録不要）


